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Ledamöter 

Närvaro Omröstningar 
§ § § 
Ja Nej Ja  Nej Ja Nej 

Eric Jibor (s) N       
Leif Hagberg (c) N       
Anna Martin (m) N       
Maud Peeker (c)               F       
Mats Wilhelmsson (c) N       
Conny Persson (s) N       
Anneli Håkansson (s) N       
Stefan Nilsson (kd)               F       
Linda Sundström (vv) N       
Morgan Olsson (s) N       
 
Ersättare 

Tjg/ 
Ej tjg 

 
Ja 

 
Nej 

 
Ja 

 
Nej 

 
Ja 

 
Nej 

Anders Sundin (s)        
Magnus Andersson (c)        
Marianne Nilsson (m) Tjg       
Lennart Mattsson (s)        
Veronica Eklund (m)        
Ragnar Dillner (m)        
Andreas Karlsson (c)        
Annika Nilsson (s)        
Linnea Haggren (kd)        
Simon Högberg (m)        
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Plats och tid Trygghetens Hus Östersund, konferensrum 1 
 Fredag 30 januari 2026 kl 08:30 – 12:30 
 
Paragrafer § 1 - 10 
  
Beslutande Enligt tjänstgöringslista 
 
Övriga deltagare Mats Sundbom, förbundschef 
 Erik Palmgren, ekonomichef 
 Sara Wickenberg, chef förebyggandeavdelningen 
  
Utses att justera Anna Martin 
 
Justering 2026-02-06 kl 12:00 i Trygghetens hus 
 
 
  
Underskrift  
 Monica Hult 
 Sekreterare 
 
 
 
 Eric Jibor 
 Ordförande 
 
 
 
 Anna Martin 
 Justerare 
 
 
 
 
Justering av direktionens protokoll har tillkännagivits genom anslag på förbundets anslagstavla i 
Trygghetens Hus i Östersund samt på förbundets digitala anslagstavla  
 
Anslagstid 2026-02-06 – 2026-03-27 
Förvaringsplats Räddningstjänstens kansli, Östersund 
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§ 1 Mötets öppnande 
 
Ordföranden hälsade alla närvarande välkomna till dagens möte.  

 
a) Upprop och presentation 

Upprop förrättades, närvaron redovisas i protokollet.  
 

b) Val av justerare och dag för justering 
Anna Martin, valdes att tillsammans med ordföranden justera protokollet. Justeringen äger 
rum i Trygghetens Hus den 6 februari 2026 klockan 12:00.  

 
c) Godkännande av kallelse  

Kallelse med bilagor har gått ut till samtliga ledamöter och ersättare via mail 1 vecka innan 
datum för sammanträdet. Kallelsen godkändes därmed.  

 
d) Fastställande av dagordning 

Dagordningen fastställdes. 
____ 
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§ 2 Taxa för anmälan om användning av explosiv vara samt anmälan 

om förvaring av explosiv vara i flyttbart förråd 
 
Direktionens beslut 
Direktionen tillstyrker och föreslår respektive ägarkommun att besluta om tillägg till taxa för till-
ståndsprövning enligt lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor.  
 
Tillägget till taxan ska börja gälla när den beslutats av respektive medlemskommuns fullmäktige, 
dock tidigast 2026-06-01. 
 
Underlag för beslut 
Förbundschefens tjänstemannaförslag daterat 2025-11-25. 
Förslag till Taxa för tillståndsprövning enligt lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor. 

 
Bakgrund  
Som ett led i arbetet med att minska de illegala sprängningarna i samhället och för att undvika att 
explosiva varor kommer i orätta händer genomfördes det under 2025 vissa förändringar av lag 
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE). Förändringarna trädde i kraft den 15 juli 
2025. Med anledning av detta justerades även taxorna för tillståndsprövningen under föregående 
år. En av förändringarna som genomförts i LBE gäller anmälan om användning av explosiv vara 
samt anmälan om förvaring av explosiv vara i flyttbart förråd. Förändringen innebär att den som 
ska använda explosiva varor, eller förvara explosiva varor i flyttbart förråd, behöver anmäla det 
till tillsynsmyndigheten. Detta beskrivs i 18 a§ i LBE. Samtidigt gjordes en förändring av 27 § där 
det anges att avgift får tas ut för anmälan om användning av explosiv vara och anmälan av förva-
ring i flyttbart förråd. Denna ändring togs dock inte med i 2025 års justering av taxa och behöver 
därför justeras nu. Handläggning av anmälningsärenden är administrativt betungande för rädd-
ningstjänsten varför en avgift föreslås tas ut.  
____ 
Kopia till medlemskommunerna  
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§ 3 Förbundsordning, konsortialavtal och reglemente för direktionen 
 
Direktionens beslut 
Direktionen  
- tillstyrker förslag till Förbundsordning för kommunalförbundet Jämtlands Räddningstjänst- 

förbund. 
- tillstyrker förslag till Konsortialavtal. 
- tillstyrker förslag till Reglemente för kommunalförbundet Jämtlands Räddningstjänstförbund. 
- föreslår för respektive kommunfullmäktige att anta ovan tillstyrkta styrdokument. 

Underlag för beslut  
Förbundschefens tjänstemannaförslag daterat 2026-01-21. 
Förslag till Förbundsordning för kommunalförbundet Jämtlands Räddningstjänstförbund. 
Förslag till Konsortialavtal. 
Förslag till Reglemente för kommunalförbundet Jämtlands Räddningstjänstförbund. 
 
Bakgrund och syfte 
Arbetet med revidering av förbundsordning och konsortialavtal för räddningstjänstförbundet in-
leddes under 2024. Under arbetets gång uppdagades också behovet av ett reglemente för direk- 
tionen vilket därmed också adderades till uppdraget.  
 
Det fanns flera syften med att uppdatera styrdokumenten, bland annat modernisering av språk, 
hänvisning till gällande lagtext, undvika dubbelreglering eller motstående reglering och att tydlig-
göra flera av de frågor som med jämna mellanrum återkom kring vad som regleras i ovan nämnda 
styrdokument.  
 
Dokumenten har inför detta beslut beretts i både direktion och i ägarsamrådet. Om direktionen till-
styrker de slutliga förslagen ska det skickas till respektive kommunfullmäktige för beslut. 
___ 
Kopia till medlemskommunerna  
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§ 4 Förändring av taxa för onödiga larm från automatiska brandlarm 
 
Direktionens beslut 
Direktionen  
- fastställer ny taxa för onödiga larm från automatiska brandlarm till 7 900 kronor per larm, att 

gälla från och med 2026-03-01. 
- beslutar att taxan årligen ska indexjusteras enligt Prisindex för kommunal verksamhet (PKV), 

fastställt av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), med utgångspunkt i oktober månad  
föregående år. 

- uppdrar till förbundschefen att informera berörda avtalsparter om den nya taxan. 

 
Underlag för beslut 
Förbundschefens tjänstemannaförslag daterat 2026-01-14. 
Bakgrunds- och konsekvensanalys. 
Referensstudie av andra räddningstjänstorganisationers taxor för onödiga larm. 
____ 
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§ 5 Miljö- och hållbarhetsarbete 
 
Direktionens beslut  
Direktionen ger förbundschefen i uppdrag att 
- genomföra en översyn av förbundets miljö- och hållbarhetsarbete med utgångspunkt i förbun-

dets övergripande styrdokument. 
- återrapportera status i hållbarhetsarbetet samt genomförda och planerade åtgärder till  

direktionen på direktionsmöte 2026-11-10.  
 
Underlag för beslut 
Förbundschefens tjänstemannaförslag daterat 2026-01-14. 
 
Bakgrund och syfte 
Förbundets miljöarbete har i huvudsak haft samma inriktning sedan förbundsbildningen. För-
bundsledningens bedömning är att det finns utvecklingspotential i arbetssätt och innehåll utan att 
tillföra ytterligare resurser.  
 
I dag arbetar många av förbundets ägarkommuner med hållbarhet som ett samlat styr- och utveck-
lingsperspektiv som omfattar miljömässiga, sociala och ekonomiska aspekter. Ett mer sammanhål-
let hållbarhetsarbete inom förbundet bedöms kunna stärka kopplingen till den politiska styrningen, 
bidra till en tydligare intern struktur samt skapa bättre förutsättningar för uppföljning och dialog. 
 
Ett utvecklat hållbarhetsarbete bedöms även kunna bidra till verksamhetsnytta genom ett mer 
medvetet förhållningssätt till resursanvändning, arbetsmiljö och långsiktig robusthet i organisa-
tionen. Arbetet ses som en del av förbundets löpande verksamhetsutveckling och inte som ett fri-
stående projekt. 
 
Exempel på konkreta aktiviteter och åtgärder i det utvecklade hållbarhetsarbetet är:  

• Att bredda miljöarbetet till att i stället omfatta hållbarhetsarbete med utgångspunkt i FN:s 
globala mål för hållbar utveckling. 

• Att ta fram förslag till nytt innehåll avseende hållbarhetsarbete i ägardirektivet.  
• Revidering av nuvarande miljöpolicy till en hållbarhetspolicy. 
• Tydligare involvering av personal i hållbarhetsarbete både i utveckling och i vardag. 

____ 
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§ 6 Tjänsteresa till branschmässan Interschutz i Tyskland 
 
Direktionens beslut 
Direktionen beviljar deltagande på branschmässan Interschutz i Tyskland inom befintlig bud-
getram. 
 
Underlag för beslut 
Förbundschefens tjänstemannaförslag daterat 2026-01-14. 
 
Bakgrund och syfte  
Beslut om tjänsteresor utanför Sverige är inte vidaredelegerat i gällande delegationsordning och 
sådant beslut får därför enbart fattas av direktionen.  
 
Den svenska räddningsmaterialmarknaden domineras av en stor återförsäljare, det leder till bris-
tande konkurrens och höga priser för räddningsmaterial. JRF står inför stora behov av materialin-
köp. Under 2026 kommer räddningsmaterial för 3,5 Mkr att anskaffas. Inom ett par års tid behöver 
samtliga larmställ i förbundet bytas ut till en total kostnad av 11 Mkr och detta är enbart ett exem-
pel på kommande stora inköp. JRF:s ambition under 2026 är att, på grund av den bristande kon-
kurrensen på den svenska marknaden, hitta leverantörer inom EU för att kunna köpa samma eller 
likvärdigt material till ett bättre pris. Detta som ett led i god ekonomisk hushållning och ansvarsta-
gande för investeringar. 
 
Interschutz är en världsledande mässa inom räddningstjänst och civilt försvar som hålls vart femte 
år i Tyskland. Vid senaste tillfället hade mässan 1 300 utställare från 50 länder varav cirka 20 le-
verantörer av larmställ. Den största motsvarande mässan i Sverige hade 2025 totalt 50 utställare. 
 
Under mässan kommer i första hand leverantörer för följande utrustning att eftersökas: Höjdfor-
don, Bas 6, SWEN-terminaler, körsimulatorer samt utrustning för utvändig släckning. 
 
JRF har varit representerade på de senaste upplagorna av Interschutz och har tack vare det kunnat 
göra stora besparingar vid inköp av både slangtvätt och höjdfordon. Deltagande i mässan sker 
inom ram för befintlig budget. 
____ 
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§ 7 Tillfällig delegation avseende ledigheter inom RiB 
 
Direktionens beslut 
Direktionen gör ett tillfälligt avsteg från delegationsordningen avseende godkännande av ledig-
heter inom RiB-organisationen i upp till 10 dagar under perioden 9 mars 2026 - 22 maj 2026. De-
legat under denna period är områdesansvarig. 
 
Underlag för beslut 
Tjänstemannaförslag enhetschef RiB daterat 2026-01-07. 
 
Bakgrund och syfte  
Under perioden 2026-03-09 t.o.m.2026-05-22 är enhetschefen för RiB-enheten inplanerad för ut-
bildning på MSB:s skola på Sandö. Dagens hantering av ledigheter kräver en fysisk hantering vil-
ket försvåras genom en längre tids frånvaro.  
 
I normalfallet är själva beslutet om ledigheter en formalia som administrativt hanteras av rollen 
Områdesansvarig (OA). OA utreder möjlighet till ledighet, har dialog med sökande och aktuell 
stationsansvarig samt planerar in ledighet i verksamhetssystemet.  
 
För att möjliggöra en fortsatt effektiv hantering föreslås att OA under en period själv kan attestera 
ledigheter fullt ut. Vid längre ledighet än 10 dagar, tjänstledighet eller motsvarande ska beslut 
fortsatt fattas av enhetschef eller dennes normale ersättare. 
____ 
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§ 8 Dispens från arbetstidsdirektiv om dygnsvila 
 
Direktionens beslut 
Direktionen beslutar att för funktionerna vakthavande befäl samt larm- och ledningsbefäl ansöka 
om dispens från AB § 13 mom. 5 för att utöka möjligheten till arbetstidsförläggning av pass om 
maximalt 24 timmar. 
 
Underlag för beslut 
Förbundschefens tjänstemannaförslag daterat 2026-01-21. 
Underlag för dispensansökan.  
 
Bakgrund och syfte  
Till följd av ändringar i kollektivavtalet Allmänna bestämmelser (AB) är tidigare arbetstidsför-
läggning med kontinuerlig dygnstjänstgöring inte längre möjligt enligt avtal. Centrala parter är 
överens om att dispens från dessa regler går att få i vissa fall. Att ansöka om en sådan dispens ska 
beslutas av organisationens högsta ledning, direktionen för Jämtlands räddningstjänstförbund. 
 
Jämtlands Räddningstjänstförbund har sedan tidigare beviljats dispens för dygnstjänstgöring för 
aktuella yrkesgrupper under helgdagar men förbundet ser nu ett behov av att utöka dispensansö-
kan så möjlighet till dygnstjänstgöring finns under årets samtliga dagar. Utökningen av dispensen 
behövs för att öka flexibilitet i schemaläggning, för att säkerställa bemanning vid korttidsfrånvaro 
och för att långsiktigt säkerställa tillgången till kompetens för aktuella funktioner. 
____ 
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§ 9 Delegationsärenden 
 
Delegationsbeslut enligt bilagd nämndlista för perioden 2025-12-05 - 2026-01-22 redovisades samt att 
chefen för förebyggandeavdelningen föredrog två av besluten för direktionen. 
 

• Dnr 2023-000211, Tillsyn av restaurang 
• Dnr 2025-002286, Tillsyn av LSS-boende 

Direktionen godkänner redovisningen av delegationsbeslut som förtecknats i bilagda nämndlista. 
____ 
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§ 10 Informationer 
 
Plan för investeringar och budgetäskanden 2027 
Den ökade medelåldern för förbundets fordon är en utmaning. Ambitionen är att i samband med 
budgetdialog för 2027 lämna en skriftlig rapport till ägarna gällande investeringsbehoven. För-
hoppningen är att få ett uppdrag att ta fram investeringsstrategi och ett mer långsiktigt förutsägbart 
arbete med investeringar. Preliminära förslag till budgetäskanden 2027 är hyreshöjning Svenstavik 
1 000 tkr, projektledare Rakel gen 2/IT-säkerhet/RUHB  850 tkr och höjdfordon 10 000 tkr.  
 
Bandvagnar i förbundet 
Nuvarande bandvagnar (5 st) i förbundet är från tidigt/mitten av 1980-tal och i stort behov av livs-
längdsförlängning innebärande en kostnad på ca 1,5 mkr/st. Vagnarna är en kostsam förmåga för 
sällanhändelser och är inte nödvändiga ur LSO-perspektiv. Eventuellt kan beslut tas om att av-
veckla förmågan kopplat till ordinarie uppdrag och i stället göras som avtalsuppdrag med berörda 
organisationer. 
 
Aktuellt inom RRMN 
Förbundschefen informerade om den verksamhet som pågått under 2025. MSB:s tillsyn fick ett 
positivt utfall, ett flertal större händelser som t ex höga flöden, stormar och snöfall samt skogs-
bränder i mitten av sommaren har hanterats med gott resultat. En fortsatt utveckling av arbetsme-
toder, rutiner och samarbetsformer pågår och ett arbete kopplat till L-RUHB, ledning under höjd 
beredskap, är påbörjat. Det finns en viss tröghet i systemets förvaltning då det är flera organisa-
tioner som samverkar. Det finns utmaningar med kompetensförsörjning och den övergripande led-
ningen är ekonomiskt och resursmässigt belastande. De utvecklingsområden som identifierats är 
bemanning av LLB, kostnadsfördelning inom systemet och ett utökat samarbete genom ett gemen-
samt ledningssystem. 
 
Vision för Jämtlands Räddningstjänstförbund 
Ordföranden redogjorde för arbetet med framtagandet av förslag till ny vision för förbundet. Vis-
ionen ska vara en vägledning för beslut och prioriteringar och bryts därför ner i sex fokusområden 
som beskriver ett önskat framtida läge. Förbundets vision: ”Tillsammans skapar vi trygghet i hela 
Jämtlands län – varje dag, i varje läge”. 
 
Taxa för utlämnande av allmän handling 
Enligt TF (tryckfrihetsförordningen) har allmänheten rätt att ta del av allmänna handlingar. Vi tar i 
dagsläget inte ut någon avgift för utlämnandet men kan välja att göra det. Förbundschefen redovi-
sar ett förslag till avgifter som tagits fram för denna tjänst. Förslaget återkommer som beslutsä-
rende vid nästa möte.  
 
Inför årsredovisning, ekonomiskt resultat 
Ekonomichefen redogjorde kort för det ekonomiska resultatet 2025 vilket visar på ett positivt re-
sultat med cirka 2,2 mkr. Årsredovisningen kommer att redovisas för direktionen och fastslås på 
nästkommande direktionsmöte.  
 
 



 
 Protokoll 
 2026-01-30 
 
  

  
 

 14 

Lägesrapport Svenstaviks brandstation 
Bygglovsansökan är inlämnad 2025-12-16 men ännu inte beviljad. Inget hyresavtal är signerat, 
förslag från hyresvärden är en höjning med 1 mkr. Arbetsmiljöverket har meddelat om eventuellt 
föreläggande i ärendet, dialog med arbetsmiljöverket pågår.  
 
Julkalendern 2025 i sociala media 
Vi har för tredje året i rad producerat en julkalender på Facebook, Instagram och You Tube. För 
varje lucka finns en video med syfte att främst sprida brand- och olycksförebyggande information 
till allmänheten men även att visa upp verksamheten och oss som arbetsgivare. Engagemanget 
kring kalendern har varit stort och våra videos har fått mycket bra spridning med omkring 3,5 mil-
joner visningar, över 200 000 interaktioner och 4000 nya följare på kanalerna.  
 
Direktionens utbildningsdagar 
Utbildningsdagar med tema RiB genomförs 26-27 februari på Hotell Nordica i Strömsund med di-
rektionsmöte på Strömsunds brandstation den 27:e.  
____ 
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